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Abstract 
This action research aimed to develop classroom research potentials of five-year program preservice 

teachers engaging in a professional internship at 8 local schools.  Integrated learning experiences were provided 

under a supporting system of continuous supervision. The student teachers were guided through development of 

learning unit and innovation, learning management, learning assessment, and classroom research report.   Process 

as well as outcome evaluation of the student teacher potentials were conducted.    

In conclusion, the student teachers of 8 schools achieved the target of research for development of learning 

innovation in agricultural and environmental education.  It was found that learning outcomes of the pupils were 

satisfactorily meeting the criteria on knowledge achievement, desirable characteristics, and skills--skill process.  

Pupils reflected positively on the learning activities provided by the student teachers.  The student teacher themselves 

reflected that they achieved worthwhile experience in the practice of critical thinking skills, planning, problem-solving, 

team working.  More specifically, they appreciated the opportunity of applying knowledge into actual classroom 

situations.  They achieved better understanding in learning unit development, learning management and classroom 

research. 

บทคัดยอ 

 การวิจัยเชิงปฏิบัติการน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยในชั้นเรียนของนิสิตสาขาเกษตรศาสตร

หลักสูตร 5 ป ท่ีฝกประสบการณวิชาชีพครูในโรงเรียน 8 แหง โดยการบูรณาการประสบการณภายใตระบบการสนับสนุนจากการ

นิเทศอยางตอเน่ือง ต้ังแตการออกแบบหนวยการเรียนรูและนวัตกรรม การทดลองจัดการเรียนรู การประเมินผลการเรียนรู รวมทั้งการ

รายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน ทําการประเมินศักยภาพของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูท้ังในเชิงกระบวนการและผลของการวิจัย

ในชั้นเรียน  

นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูท้ัง 8 โรงเรียน ไดดําเนินการวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูดานเกษตรและ

ส่ิงแวดลอมศึกษาบรรลุตามเปาหมาย พบวาผลการเรียนรูของนักเรียนท้ังดานความรู-ความคิด คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และ

ทักษะ-ทักษะกระบวนการ ผานเกณฑการประเมินและอยูในระดับท่ีนาพอใจ  อีกท้ังนักเรียนพึงพอใจในกิจกรรมการเรียน  ในสวนของ

นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู สะทอนวาไดรับประสบการณท่ีดี ไดฝกกระบวนการคิดวิเคราะห  รูจักวางแผนการทํางาน ฝกการ

แกปญหาเฉพาะหนา  รูจักการทํางานเปนทีม  โดยเฉพาะไดนําความรูท่ีเรียนมาไปประยุกตในสถานการณจริง ทําใหมีความรูความ

เขาใจท่ีชัดเจนมากขึ้นในดานการพัฒนาหนวยการเรียนรู  การจัดการเรียนรู และการทําวิจัยในชั้นเรียน 

คําสําคัญ: การฝกประสบการณวิชาชีพครู, การวิจัยในช้ันเรียน, เกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา 

Key words: teaching professional internship, classroom research, agricultural and environmental education 

1 คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน จังหวัดนครปฐม 73140. satsts@ku.ac.th 

  Faculty of Education and Development Science, Kasetsart University, Kamphaeng Saen Campus, Nakhon Pathom 73140.  



 

 2

บทนํา 

ครู เปนกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิ

ปญญาและการเรียนรู  ประเทศไทยไดดําเนินการปฏิรูปการฝกหัดครูเพื่อรองรับการปฏิรูปการศึกษา  โดยใช

รูปแบบการฝกหัดครูแบบ 5 ป  ภายใตแนวคิดการสราง “ครูพันธุใหม”   อยางไรก็ตาม กระบวนการพัฒนาครู ยัง

ไมมีความชัดเจนในวิธีปฏิบัติ โดยเฉพาะในชวง ปท่ี 5 ซึ่งเปนปสุดทายท่ีผูเรียนจะปฏิบัติงานวิชาชีพครูในโรงเรียน 

(professional internship) ยังไมมีกลไกท่ีจะเปนหลักประกันวาครูฝกหัดเหลาน้ีจะไดรับประสบการณท่ีมีคุณคา

อยางเต็มท่ีจากการประจําการในโรงเรียน 

การปฏิรูปหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานสงผลกระทบตอการจัดการเรียนรูในโรงเรียน  ทํา

ใหเกิดความจําเปนท่ีจะตองปรับแนวทางในการผลิตครูใหเหมาะสมกับบริบทท่ีเปล่ียนไป จากผลงานวิจัย “การพัฒนาเครือขาย

ความรวมมือมหาวิทยาลัย-โรงเรียน เพื่อจัดการเรียนรูดานเกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษา” (ผองพรรณ และ คณะ, 2550) ท่ีได

ดําเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเพื่อพัฒนาหลักสูตรเชิงบูรณาการ ใชระบบการทํางานรวมกันระหวางมหาวิทยาลัย

และโรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพ โดยมีนิสิตครูหลักสูตร 4 ปเดิมเปนผูปฏิบัติ  พบวา การจัดการเรียนรูใน 2 รายวิชาท่ี

พัฒนาข้ึน ไดรับความสนใจจากผูเรียนเปนอยางดี  แตพบอุปสรรคสําคัญในดานความพรอมของนิสิต  ท่ียังขาดประสบการณในการ

สรางหลักสูตรและการวางแผนจัดการเรียนรู  อีกท้ังมีขอจํากัดเร่ืองเวลาในระหวางการเรียน ทําใหไมสามารถวางแผนการจัดการ

เรียนรูไวลวงหนาอยางมีประสิทธิภาพ 

งานวิจัยน้ีไดดําเนินการตอยอดโดยปรับและขยายผลท่ีไดจากการวิจัยขางตน สูการปฏิบัติจริงสําหรับ

นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูในสาขาเกษตรศาสตร ซึ่งเปนหลักสูตร 5 ป รุนแรก ท่ีจะตองใชเวลาฝกปฏิบัติงาน

ครูถึง 1 ปเต็ม ตามท่ีคณะกรรมการคุรุสภากําหนดเปนมาตรฐานประสบการณวิชาชีพ รวมถึงมีการกําหนด

สมรรถนะใหสามารถทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียน (สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา, 2550) งานวิจัยน้ีไดนํา

หลักการวิจัยมาเปนฐานในการจัดประสบการณการเรียนรู ใหนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูใชกระบวนการวิจัย

ในกระบวนการเรียนการสอน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา,  2548) โดยนิสิตทําการวิจัยเพื่อพัฒนาการ

เรียนรูควบคูกันไปกับการจัดการเรียนการสอน แนวคิดหลักของการวิจัยคือ การฝกปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการ

เรียนรูดานเกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษา ท่ีมีความสมดุลระหวางการเรียนรูโดยการฝกคิด ( learning by thinking) 

กับ การเรียนรูโดยการฝกทํา (learning by doing) (ผองพรรณ, 2550) ภายใตระบบการนิเทศท่ีตอเน่ืองต้ังแตการ

ออกแบบหนวยการเรียนรูและนวัตกรรม การทดลองจัดการเรียนรู และการประเมินผลการเรียนรู 

วัตถุประสงคของการวิจยั 

การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพดานการวิจัยในชั้นเรียนของนิสิตฝก

ประสบการณวิชาชีพครู สาขาเกษตรศาสตร หลักสูตร 5 ป  

วิธวีิจัย 

บริบทของการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูสาขาเกษตรศาสตร ของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน มีจํานวนท้ังส้ิน 22 คน ฝกสอนในโรงเรียน 8 โรงเรียน เปน

โรงเรียนในระดับมัธยมศึกษา 3 โรงเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา 4 โรงเรียน และโรงเรียนท่ีมีท้ังสองระดับ 1 
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โรงเรียน ภาระงานสอนของนิสิตอยูระหวาง 9-11 ชั่วโมงตอสัปดาห  สอนวชิาดานการเกษตรและส่ิงแวดลอม ใน

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี และวิทยาศาสตร มีอาจารยนิเทศก 9 คน อาจารยพี่เล้ียง 16 

คน  

กระบวนการวิจัย 

การพัฒนาศักยภาพการวิจัยในชั้นเรียนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู สาขาเกษตรศาสตร ชั้นปท่ี 5 จัด

ประสบการณเรียนรูเชิงบูรณาการภายใตระบบการสนับสนุนจากการนิเทศอยางตอเน่ือง มีอาจารยนักวิจัยในฐานะอาจารย

นิเทศก รวมกับครูประจําการท่ีทําหนาท่ีครูพี่เล้ียง ดําเนินการต้ังแตการพัฒนาหนวยการเรียนรูและนวัตกรรมการเรียนรูดาน

เกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษา การทดลองจัดการเรียนรูใชเวลาประมาณ 6 สัปดาห การประเมินผลการเรียนรู และการรายงาน

ผลการวิจัยในชั้นเรียน  กระบวนการวิจัยมีความยืดหยุนตามสภาพท่ีเปนจริง โดยแบงเปน 3 ระยะ ตามวงจรของการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ (ภาพท่ี 1)    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กระบวนการวิจัย 

 

สัมมนา และประชุมปฏิบัติการสัปดาหละคร้ัง
ตลอดภาคเรียนท่ี 2 ชั้นปท่ี 4 และในสอง
สัปดาหแรกของ ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นปท่ี 5 

  สัมมนาและประชุมปฏิบัติการ 
  ในชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 
   กอนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 
   

-ทดลองสอนตามแผนจัดการเรียนรู 
  ท่ีสรางขึ้น ในภาคเรียนท่ี 1 ชั้นปท่ี 5 
-สะทอนผลและปรับแผนอยางตอเนื่อง  
-ประชุมปฏิบัติการเพ่ือสรุปผลการวิจัย  
-สัมมนาเสนอผลการวิจัย 

ระยะท่ี 1 เตรียม 
           ความพรอม 
เสริมความรูและทักษะ 
ในการวิจัยและพัฒนา
หนวยการเรียนรูใหกับนิสิต 

 

ระยะท่ี 2 สราง 
หนวยการเรียนรูและ
พัฒนานวัตกรรม 
นิสิตจัดทําหนวยการเรียนรู 
และแผนการจัดการเรียนรู 

 

ระยะท่ี 3 ทดลองใช
นวัตกรรมในโรงเรียน 
นิสิตนําแผนการจัดการ
เรียนรูไปทดลองใชจริง  
และประเมินผล 
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กระบวนการทํางานมีดังน้ี 

1)  ระยะเตรียมความพรอม ดําเนินการสรางเสริมความรูและทักษะในการออกแบบหนวยการเรียนรู

และนวัตกรรม รวมถึงการวิจัยในชั้นเรียน ใหกับนิสิตชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2550 โดยบูรณาการใน

วิชาสัมมนา (178497) และวิชาการวิจัยในชั้นเรียน (178491) ในวชิาสัมมนาจะทบทวนความรูในวชิาการสราง

หลักสูตรทองถิ่นทางเกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษา (181421) ท่ีนิสิตเคยเรียนมาแลวในชั้นปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 ป

การศึกษา 2550  อาจารยนักวจิยัท่ีทําหนาท่ีเปนอาจารยนิเทศกประสานงานกับทางโรงเรียนเครือขายท่ีตน

รับผิดชอบ  คัดเลือกรายวิชารวมกับครูพี่เล้ียง  และมอบหมายใหนิสิตดําเนินการจัดทํารางแผนการจัดการเรียนรู  

หลังจากน้ันตรวจสอบรางแผนการจัดการเรียนรู โดยการสัมมนาเชิงปฏิบติัการของผูมีสวนรวม 3 ฝาย  ไดแก 

อาจารยนักวิจยั ครูพี่เล้ียง และนิสิตนักวิจัยฝกหัด พิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม และความเปนไปไดในการ

จัดกจิกรรมการเรียนรูในภาพรวม 

2)  ระยะสรางหนวยการเรียนรูและออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู ดําเนินการตอเน่ืองในชั้นปท่ี 5 

ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2551 ในชวง 2 สัปดาหแรกท่ีนิสิตปฏิบัติการสอนท่ีโรงเรียน โดยนิสิตเลือก

ประสบการณการเรียนรูท่ีจะทดลองนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ดําเนินการแกไขรางแผนการจัดการเรียนรูตาม

ขอเสนอแนะจากการสัมมนาเชงิปฏิบัติการรวมกันในระยะเตรียมความพรอมมาพัฒนาใหเปนแผนการจัดการ

เรียนรูท่ีสมบูรณ ภายใตการดูแลอยางใกลชิดจากอาจารยพี่เล้ียง และจากอาจารยนักวิจัยท่ีเปนอาจารยนิเทศก 

ท้ังน้ีนิสิตจะออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู และสรางแบบประเมินการเรียนรูพรอมกันไปดวยเปนระยะตอเน่ือง

ตลอดการปฏิบติัการสอนในภาคตน ปการศึกษา 2551 

3) ระยะทดลองใชนวัตกรรมในโรงเรียน ดําเนินการต้ังแตสัปดาหท่ี 3 ในชั้นปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 ป

การศึกษา 2551 นิสิตทดลองการจัดกิจกรรมการเรียนรูตอเน่ืองไปจนส้ินสุดภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2551 และ

วิเคราะหผลการจัดการเรียนรู นําเสนอขยายผลใหกับโรงเรียนเครือขาย ท้ังน้ีอาจารยนักวิจัยจะวิเคราะหผลการ

เรียนรูของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู ตลอดจนวิเคราะหปญหาและอุปสรรคของการพัฒนาศักยภาพในการ

วิจัยในชั้นเรียนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูพรอมกันไปดวย 

รายละเอียดเพิ่มเติมในกระบวนการวิจัย มีดังน้ี 

 1) พื้นที่ปฏิบัติการและการคัดเลือกโรงเรียนเขารวมโครงการ 

พื้นท่ีปฏิบัติการทดลอง ไดแก โรงเรียนเครือขายการจัดประสบการณวิชาชีพครู ของคณะศึกษาศาสตร

และพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน โดยเลือกโรงเรียนเครือขายท่ีมีความพรอมขั้น

พื้นฐานจํานวนประมาณ 8 โรงเรียน ในจังหวัดนครปฐมและสุพรรณบุรี โดยมีเกณฑการคัดเลือก ดังน้ี 

• เปนโรงเรียนท่ีมีความรวมมือกับคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  ในการจัดประสบการณวิชาชีพ

ครู อยางตอเน่ือง 

• เปนโรงเรียนท่ีผูบริหารใหความสนใจการจัดการเรียนรูดานเกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษา และมีแหลง

การเรียนรูการเกษตรในโรงเรียนท่ีจําเปนข้ันพื้นฐาน เชนพื้นท่ี โรงเรือนเกษตร 

• เปนโรงเรียนท่ีมีครูผูสอนวิชาเกษตรอยางนอย 1 คน รับผิดชอบการสอนเต็มเวลา และเคยปฏิบัติ

หนาท่ีครูพี่เล้ียงใหแกนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู 
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2) การเก็บขอมูลและการวิเคราะห 

ศักยภาพในการวิจัยในชั้นเรียนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู  ประเมินจากผลการวิจัยเพื่อพัฒนา

นวัตกรรมการเรียนรูดานเกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษาของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพใน 8 โรงเรียน ซึ่งใชขอมูล

ดานผลการเรียนรูของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู ผลการเรียนรูของนักเรียน และปญหา-อุปสรรค  เก็บขอมูล

ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ประมวลผลดวยการวิเคราะหทางสถิติพื้นฐาน และการวิเคราะหเน้ือหา ดังตาราง

ท่ี 1 

ตารางที่ 1 วิธีการเก็บและวิเคราะหขอมูล 

ขอมูลที่ตองการ แหลง/วิธีการ/เครื่องมือเก็บขอมูล วิธีการวิเคราะห 

1. ขอมูลเชิงบริบทของโรงเรียน  
-หลักสูตรและสภาพการจัดการ

เรียนการสอน 

-ทรัพยากรการเรียนรูดาน 

เกษตรและส่ิงแวดลอมศึกษา 

-วิเคราะหเอกสารของโรงเรียน 

–สัมภาษณครูและผูบริหาร 

-สังเกตสภาพจริงในโรงเรียน 

 

 

-การวิเคราะหเนื้อหา 

  2. ผลการเรียนรูของนิสิตฝก

ประสบการณวิชาชีพครู 

-รายงานสรุปผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการ

เรียนรู 

-บันทึกสะทอนความคิด การสัมมนาผลการวิจัย 

-การวิเคราะหเนื้อหา 

3. ผลการเรียนรูของนักเรียน 

ความรู ทักษะและกระบวนการ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค 

 

-แบบทดสอบความรู 

-แบบประเมินผลงาน 

–แบบสั ง เ กตกระบวนกา รทํ า ง านกลุ ม  และ

บันทึกภาพกิจกรรม 

- บันทึกของผูเรียน หรือ 

แบบสอบถามสะทอนความคิด 

-การใชสถิติพื้นฐาน 

 (ความถ่ี รอยละ คากลาง  

  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน)  

 

-การวิเคราะหเนื้อหา 

4. ปญหาและอุปสรรค -บันทึกจากการสรุปบทเรียนของ นักวิจัย นิสิต

ฝกสอน และครูพี่เล้ียง 

-การวิเคราะหเนื้อหา 

ผลการวิจัย 

การวิจัยและพฒันาศักยภาพการวิจัยในชั้นเรียนของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู มีผลในเชิง

กระบวนการและผลของการวิจัยในชั้นเรียน ดังน้ี 

ผลในเชิงกระบวนการเรียนรู: ปฏิบัติการวิจัยควบคูการปฏิบัติการสอน 

กระบวนการวิจยัและพัฒนาศักยภาพการวิจยัในชั้นเรียน ไดดําเนินการใหนิสิตเรียนรูการทําวิจัย

ควบคูไปกับการปฏิบัติการสอน  ผลเชิงกระบวนการดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัย ดังตอไปน้ี 

1. การวางแผนวิจยั จัดเตรียมความพรอมใหกบันิสิตกอนฝกประสบการณวิชาชีพครูในโรงเรียน โดย

การเสริมและทบทวนความรูเชงิปฏิบัติการในดานการวิจัย การวางแผนการจัดการเรียนรู การพัฒนานวัตกรรม 
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นิสิตนําเสนอแผนวิจัย แผนการจัดการเรียนรู ในการสัมมนาเชิงปฏิบัติการมีอาจารยนิเทศก อาจารยพี่เล้ียง นิสิต

ครูเขารวมเพื่อใหขอเสนอแนะเพื่อนําไปปรับปรุงใหสมบูรณกอนออกฝกประสบการณวิชาชพีครูในสถานศึกษา 

2. การดําเนินการวิจัย  นิสิตครูเร่ิมดําเนินการวิจัยในชวงฝกประสบการณวชิาชพีครูในสถานศึกษา

ตามแผนท่ีวางไว เร่ิมตนดวยการผลิตนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู การนํามาทดลองใช และการสรางเคร่ืองมือวิจยั มี

การนิเทศการทํางานของนิสิตเปนระยะท้ังนิเทศในสภาพจริงท่ีโรงเรียนโดยอาจารยนิเทศก อาจารยพี่เล้ียง และ

การสัมมนาเพือ่รายงานความกาวหนาของการทําวิจัยในการสัมมนาระหวางฝกประสบการณวิชาชีพครูท่ี

มหาวิทยาลัยโดยมีอาจารยนิเทศกเขารวมเพื่อใหคําแนะนํา และมีเพื่อนนิสิตตางโรงเรียนเขาเรียนรูรวมกัน 

3. การเก็บขอมูลและการวิเคราะหขอมูล หลังจากการทดลองใชนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู นิสิต

ดําเนินการเก็บขอมลูและวิเคราะหขอมูล  ในระหวางน้ียังคงมีการนิเทศอยางตอเน่ือง นิสิตนําผลการวิจัยเบื้องตน

มานําเสนอในการสัมมนาประจําเดือนโดยมีอาจารยนิเทศกคอยใหคําแนะนําเพิ่มเติม  

4. การรายงานผลการวิจัย นิสิตรายงานผลารวิจัยท้ังในรูปแบบเอกสาร การนําเสนอภาคโปสเตอร 

และการนําเสนอแบบปากเปลา โดยจัดประสบการณใหนิสิตฝกการนําเสนอในการสัมมนาระหวางฝก

ประสบการณวชิาชพีครู มีอาจารยนิเทศ  อาจารยพี่เล้ียง และเพื่อนนิสิต เขารวมการสัมมนา หลังจากน้ันคัดเลือก

ผลงานนิสิตท่ีมีคุณภาพดีนําเสนอในการประชมุวิชาการทางศึกษาศาสตร ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยา

เขตกําแพงแสน และนําผลงานภาคโปสเตอรท้ัง 8 โรงเรียนนําเสนอรวมดวย (ภาพท่ี 2) 

1. ระยะเตรียมความพรอมและพัฒนานวัตกรรมการเรยีนรู 

   
ปรึกษาอาจารยนิเทศก ปรึกษาอาจารยพี่เล้ียง การสัมมนา 

2. ระยะทดลองนวัตกรรมการเรียนรูในโรงเรียน 

   
การเรียนแบบรวมมอื ตกแตงกะลาหรรษา การฝกซ้ําผสานการทดลอง 
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การระดมสมอง เกษตรสรางสรรค โครงงานเล้ียงกบในขวด 

  
ถังหมักปุยรีไซเคิล เสริมแรงดาวเด็กดี อาจารยติดตามความกาวหนา 

3. ระยะสรุปและนําเสนอผลการวิจัย 

   
นิสิตนําเสนอผลงานวิจัย นําเสนอภาคโปสเตอร นําเสนอภาคบรรยาย 

ภาพที่ 2  ภาพกิจกรรมแสดงกระบวนการพฒันานวัตกรรมการเรียนรูของครูฝกสอน 

ผลผลิต: การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพคร ู

ผลงานวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูมี 8 เร่ืองไดแก การเรียน

แบบรวมมือ กะลาหรรษา การฝกซ้ําผสานการทดลอง การเรียนแบบระดมสมอง เกษตรสรางสรรค โครงงานเล้ียง

กบ ถังหมักปุยรีไซเคิล และดาวเด็กดี ท้ังหมดเปนงานวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อทดลองการพัฒนานวัตกรรมการ

จัดการเรียนรูภายใตแนวการจดัการเรียนรูใหสนุกคิด สนุกทํา หรือการปรับพฤติกรรมการเรียน  ออกแบบโดยใช

หลักการเรียนรูเชิงบูรณาการ เชน การบูรณาการภาคปฏิบัติกับภาคทฤษฎี การบูรณาการภายในกลุมสาระการ

เรียนรู  สวนการปรับพฤติกรรมใชหลักการเสริมแรง การเรียนแบบรวมมือ ผลการวิจัยพบวาหลังการทดลอง 

นักเรียนมีผลการเรียนรู ท้ังดานความรู-ความคิด ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ผานเกณฑ

การประเมินและอยูในระดับท่ีนาพอใจ นอกจากน้ีพบวานักเรียนมีความพึงพอใจในระดับสูงตอกิจกรรมท่ีครู

ฝกสอนจัดขึ้น (ตารางท่ี 2) 
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ตารางที่ 2 ผลการวิจัยการพฒันานวัตกรรมการเรียนรูโดยนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู 

ชื่อเรื่องงานวิจัย ชื่อหนวยการเรียนรู/นวตักรรม ผลการวิจัย 

1. การพัฒนาหนวยการเรียนรู  “ศัตรูตัวราย” 

โดยใชเทคนิคการเรียนแบบรวมมือ 

ศัตรตูัวราย 
พัฒนาพฤติกรรมการเรียนโดยการเรียนแบบ

รวมมือ จัดกลุมคละความสามารถ ใหทํางาน

กับเพื่อนสมาชิกอยางจริงจัง 

ผลการเรียนรูดานความรู 

คุณลักษณะที่พงึประสงค และ

ทักษะกระบวนการผานเกณฑการ

ประเมินอยูในระดับที่นาพอใจ 

2. ผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย

วิธีการฝกซํ้าผสานการทดลองในหนวยการ

เรียนรู “นางฟาภูธร” 

นางฟาภูธร 
การพัฒนาทักษะโดยการฝกซํ้าผสานกับวิธีการ

ทดลอง 

ผลการเรียนรูดานความรู-ความคิด 

คุณลักษณะที่พงึประสงค หลังการ

ฝกซํ้าสูงกวากอนการฝก 

3. การพัฒนาหนวยการเรียนรู  “เรียนเกษตร

อยางสรางสรรค” สําหรับนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 

เรียนเกษตรอยางสรางสรรค 
บูรณาการสาระการเรียนรู จัดกิจกรรมการ

เรียนรูที่หลากหลาย เช่ือมโยงความรูเนื้อหา กับ

การปฏิบัติ และเสริมสรางคุณลักษณะที่พึง

ประสงคใหกับนักเรียน 

ผลการเรียนรูดานความรู-ความคิด 

คุณลักษณะที่พงึประสงค หลังการ

การจัดการเรียนรูสูงข้ึน มีทักษะ

กระบวนการในระดับดีมาก 

4. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบระดมสมอง 

ที่มีตอผลการเรียนรูของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 2 และนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 4  

การขยายพันธุพชื 
พัฒนากระบวนการเรียนรูดวย 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบระดมสมอง  

ผลการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอน

เรียน  ผลงานนักเรียนสวนใหญอยู

ในเกณฑดีมาก 

5. การพัฒนากระบวนการเรียนรูเชิง

ประจักษจากถังหมักปุย ในหนวยการเรียนรู

ถังหมักรีไซเคิล ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปที่ 5  

การทําปุยหมัก 
พัฒนาการคิดเชิงสืบเสาะ  และพฤติกรรมการ

เรียนดวยกระบวนการเรียนรูแบบคนพบ 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการ

เรียนสูงกวากอนการเรียน นักเรียน

พึงพอใจในกิจกรรมที่จัดข้ึน 

6. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูเร่ือง “การเล้ียง

กบ” ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โดย

ใชเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

การเลี้ยงกบในขวด 
พัฒนากระบวนการเรียนรูเชิงกระบวนการ

ทํางานดวยการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน   

ผลการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอน

เรียน  นักเรียนพึงพอใจในระดับดี

มาก 

7. ผลของการจัดหนวยการเรียนรู “กะลา

หรรษา” ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปที่ 6  

กะลาหรรษา 
บูรณาการภาคทฤษฎีกับการปฏิบัติ และบูรณา

การภายในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

และเทคโนโลย ี

ผลการเรียนรูหลังการทดลองสูงกวา

กอนการทดลอง  นักเรียนสองใน

สามชอบและสนุกกับกิจกรรม 

8. การพัฒนาหนวยการเรียนรูเร่ือง ผูพิทักษ

ผักสวนครัว  โดยใชกระบวนการฝกปฏิบัติ 

รวมกับการใชกิจกรรมดาวเด็กดี ของนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 

ผูพิทักษผักสวนครัว 
พัฒนาการมีสวนรวมในการเรียน ดวยการปรับ

พฤติกรรมการเรียนโดยใชการเสริมแรงดวย

กิจกรรมดาวเด็กดี  

ทักษะกระบวนการทํางานสูงข้ึน  

การมีสวนรวมในการเรียนดีข้ึน 

ขอมูลจากการสํารวจความคิดเห็นของนิสิต และจากการบนัทึกของนิสิต เก่ียวกับการทํางานวิจัยในชั้น

เรียน พบวานิสิตเห็นดวยมากท่ีสุดวางานวิจัยชวยพฒันากระบวนการจัดการเรียนรู ( =3.36 S.D.=0.49) พัฒนา

ความสามารถในวิชาชพีครูของนิสิต ( =3.27 S.D.=0.46) พัฒนางานครู ( =3.18 S.D.=0.59) และรูสึก

ภาคภูมิใจท่ีทํางานวิจัยไดสําเร็จ ( =3.72 S.D.=0.55) (ตารางท่ี 3)  นิสิตประเมินความสามารถตนเองในการทํา

วิจัยอยูในระดับมาก ( =2.92 S.D.=0.33) โดยประเมนิวามีความสามารถในการเก็บขอมูลและการรายงาน

ผลการวิจัยในระดับมากท่ีสุด ( =3.18และ3.14  S.D.=0.50 และ 0.56 ตามลําดับ )  (ตารางท่ี 4) 



 

 9

ตารางที่ 3  ความคิดเห็นของนิสิตฝกสอนตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 n = 22 

รายการ คาเฉล่ีย 
 

S.D. 
 

ระดับความคิดเห็น 

1.  นิสิตทํางานวิจัยควบคูกับการสอนตามปกติได 2.82 0.59 มาก 

2.  กระบวนการวิจัยชวยพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูของนสิิต 3.36 0.49 มากที่สุด 

3. นิสิตทําวิจัยเพื่อใหผานตามเกณฑการประเมิน  2.45 0.67 มาก 

4.  นิสิตรูสึกสนุกกับการทําวิจัย 2.59 0.67 มาก 

5.  งานวิจัยชวยพัฒนาความสามารถในวิชาชีพครูของนิสิต 3.27 0.46 มากที่สุด 

6.  นิสิตคิดวางานวิจัยชวยพัฒนางานครูไดจริง 3.18 0.59 มากที่สุด 

7.  นิสิตจะนําความรูในการวิจัยไปใชพัฒนางานครูอีก 2.95 0.65 มาก 

8.  นิสิตมีความภาคภูมิใจที่ทําวิจัยไดสําเร็จ 3.72 0.55 มากที่สุด 

9.  นิสิตรูสึกวาการทําวิจัยเปนเร่ืองยุงยาก 2.36 0.85 มาก 

10. นิสิตคิดวาการทําวิจัยไมจําเปนตองมีพี่เล้ียง 1.09 0.43 นอย 

หมายเหตุ เกณฑระดับคะแนนความคิดเห็น: ตํ่ากวา 0.99= นอยมาก, 1.00-1.99= นอย, 2.00-2.99= มาก, .3.00-4.00 = มากที่สุด 

ตารางที่ 4 การประเมินความสามารถของตนเองในการทําวิจัยของนิสิตฝกหัดครู 

 n = 22 

รายการ คาเฉล่ีย 
 

S.D. 
 

ระดับความสามารถ
ตามความคิดเห็น 

1.  การกําหนดปญหาวิจัย 2.82 0.50 มาก 

2 . การวางแผนวิจัย 2.95 0.58 มาก 

3 . การสรางเคร่ืองมือวิจัย 2.90 0.53 มาก 

4 . การเก็บขอมูล 3.18 0.50 มากที่สุด 

5.  การวิเคราะหขอมูล 2.68 0.57 มาก 

6.  การนําเสนอผลงานวิจัย 3.14 0.56 มากที่สุด 

7.  การเขียนรายงานผลงานวิจัย 2.73 0.55 มาก 

รวม 2.92 0.33 มาก 

หมายเหตุ เกณฑระดับคะแนนความคิดเห็น: ตํ่ากวา 0.99= นอยมาก, 1.00-1.99= นอย, 2.00-2.99= มาก, .3.00-4.00 = มากที่สุด 
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สะทอนผล: ความสําเร็จ และปญหา-อุปสรรค 

ผลสําเร็จจากการดําเนินงานท่ีเห็นไดชัด ไดแก การพฒันากระบวนการเรียนรูสําหรับนิสิตในการ

พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู เปนการเสริมความรูภาคปฏิบัติดวยการลงมือกระทําจริง ตอยอดจากการเรียน

ภาคทฤษฎีในรายวิชาตางๆ ของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดแก วิชาดาน

การจัดประสบการณการเรียนรู วิชาดานการสรางหลักสูตรทองถิ่น วิชาดานการวิจัยในชั้นเรียน นอกจากน้ี ยัง

เปนการเตรียมความพรอมใหกับนิสิตกอนออกทําการฝกประสบการณวิชาชีพครู เน่ืองจากนิสิตไดจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูอยางมีระบบระเบียบและมีรายละเอียดคอนขางสมบูรณ ซึ่งนิสิตสะทอนวา ผลจากการเตรียมการ

กอนลวงหนาเชนน้ี ทําใหเกิดความมั่นใจมากขึ้นในการเริ่มตนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

อยางไรก็ดี กระบวนการออกแบบหนวยการเรียนรูและนวตักรรมดังกลาวน้ีเนนนิสิตเปนสําคัญ การ

ทํางานในทุกข้ันตอนมีจุดเร่ิมตนจากนิสิต อาจารยเปนเพียงผูใหคําปรึกษาแนะนํา พบวาปญหาและอุปสรรค

สําคัญท่ีพบ ไดแกขอจํากัดในดานวุฒิภาวะและความพรอมของนิสิตระดับปริญญาตรี ในการทํางานท่ีตองใช

ความคิดริเร่ิมสรางสรรคและประสบการณสูง อีกท้ังนิสิตยังมีภาระงานในการเรียนรายวิชาอื่นอีกทําใหงานไม

กาวหนาเทาท่ีควร  นอกจากน้ีนิสิตยังไดสะทอนเกี่ยวกับการทํางานรวมกันของอาจารยพี่เล้ียง  อาจารยนิเทศก 

และนิสิต วาควรไดมีโอกาสในการหารือรวมกันใหมากข้ึนบางคร้ังนิสิตรูสึกสับสนระหวางการใหคําแนะนําท่ีไม

ตรงกัน นิสิตเสนอแนะใหมีการทําความเขาใจรวมกันในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหชัดเจนมากข้ึน  

ในดานการดําเนินการวิจัยพบวานิสิตฝกประสบการณวิชาชพีครูสามารถดําเนินการวิจัยไดตาม

เปาหมายเปนสวนใหญท้ังน้ีเน่ืองมาจากมีการติดตามงานทุกเดือนโดยนิสิตฝกสอนตองกลับมาสัมมนาเพื่อ

รายงานความกาวหนาท้ังงานวิจัย และการจดัการเรียนรู  หลังจากน้ันอกี 1 สัปดาหถัดไปอาจารยนิเทศกจะ

ติดตามไปประเมินความกาวหนาท่ีโรงเรียน การนิเทศอยางสม่ําเสมอเปนระบบต้ังแตการวางแผนวิจัย  การสราง

เคร่ืองมือวิจัย  การวิเคราะหผลการวิจัย  และการนําเสนอผลการวิจัย ชวยใหนิสิตมีความกาวหนาในการทํางาน

อยางตอเน่ือง  นิสิตถูกกระตุนใหทํางานเสร็จตามเปาหมายที่วางไว  

นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูสะทอนวาไดรับประสบการณท่ีดี ไดฝกกระบวนการคิดวิเคราะห  รูจัก

วางแผนการทํางาน  ฝกการแกปญหาเฉพาะหนา  รูจักการทํางานเปนทีม โดยเฉพาะไดนําความรูท่ีเรียนมาไป

ประยุกตใชในสถานการณจริง ทําใหมีความรูความเขาใจท่ีชัดเจนมากข้ึนในดานการพัฒนาหนวยการเรียนรู  การ

จัดการเรียนรู และการทําวิจัยในชั้นเรียน 

สรุปและอภปิรายผลการวิจัย 
นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูภายใตการนิเทศอยางตอเน่ืองต้ังแต การ

เตรียมความพรอมกอนฝกประสบการณวิชาชพีครูโดยการสรางเสริมประสบการณในการออกแบบหนวยการ

เรียนรูและนวัตกรรม และการวิจัยในชั้นเรียน  นวัตกรรมการเรียนรูท่ีสรางข้ึน ไดแก การเรียนแบบรวมมือ กะลา

หรรษา การฝกซ้ําผสานการทดลอง การเรียนแบบระดมสมอง เกษตรสรางสรรค โครงงานเล้ียงกบ ถังหมกัปุยรี

ไซเคิล และกิจกรรมดาวเด็กดี นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูไดนํานวัตกรรมมาทดลองจดัการเรียนรูจริงใน

โรงเรียน และประเมินผลการเรียนรู  และรายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน  

การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูประสบความสําเร็จเปนอยางดี นักเรียนมีผลการเรียนรูตามมาตรฐาน

และอยูในเกณฑท่ีนาพอใจ  นักเรียนมีความพึงพอใจในนวตักรรมท่ีนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูนํามาใช  นิสิต
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มีความมั่นใจและเห็นความสําคัญของการทําวิจัยในชั้นเรียน คิดวาจะนํากระบวนการวิจัยไปใชในการพฒันาการ

เรียนรูตอไป 

การเตรียมความพรอมกอนฝกสอนมีความสําคัญตอความสําเร็จในการฝกประสบการณวชิาชพีครูใน

สถานศึกษา สถาบันฝกหัดครูตองสรางประสบการณในวชิาชีพครูใหนิสิตสัมผัสกับสถานการณจริงเพื่อให

สามารถถายโยงการเรียนรูเมื่อปฏิบัติการในสถานศึกษา  การทบทวนบทเรียน และการเตรียมความพรอมกอน

ฝกสอนซ้ําอีกชวยใหนิสิตประมวลความรูท่ีเรียนมาและเชื่อมโยงไปสูการนําไปใช 

อาจารยนิเทศก และครูพี่เล้ียงมีบทบาทมากในการสรางกําลังใจ สงเสริม และกระตุนใหนิสิตปฏิบัติงาน

สอนและวิจัยไปอยางตอเน่ือง การสรางระบบติดตาม ตรวจสอบความกาวหนา อยางตอเน่ืองโดยการเปดโอกาส

ใหนิสิต อาจารยนิเทศก อาจารยพี่เล้ียง ไดมาพบกันอยางพรอมหนา ทําใหเกิดกระบวนการเรียนรูรวมกันท้ัง

ระหวางอาจารยดวยกันเอง  นิสิตดวยกันเอง  และนิสิตกับอาจารย  

ขอเสนอแนะ 

 กระบวนการพฒันาศักยภาพในการวิจัยในชัน้เรียนของฝกประสบการณวชิาชพีครู สาขาเกษตรศาสตร 

หลักสูตร 5 ป เปนการพัฒนาประสบการณวชิาชพีครูใหกับนิสิตในเชิงบูรณาการไดเปนอยางดี  การนํา

กระบวนการน้ีไปใชจะตองมีการจัดระบบการเตรียมความพรอมใหกบันิสิตอยางตอเน่ืองต้ังแตชั้นปท่ี 1 ท้ังน้ี

บุคคลสําคัญท่ีมีสวนในความสําเร็จของนิสิตฝกหัดครูคือ  อาจารยนิเทศก  อาจารยพี่เล้ียง ยังคงพบวาอาจารยพี่

เล้ียงบางสวนยังขาดความพรอมในการนิเทศกงานวิจัย สถาบันฝกหัดครูควรมีการพัฒนาอาจารยพี่เล้ียงในสวนน้ี

เพิ่มเติมท้ังในสวนรูปแบบการทําวิจัยท่ีสอดคลองกับสถาบันฝกหัดครู และการประชมุเชิงปฏิบัติการเพื่อ

เสริมสรางศักยภาพและความเขาใจรวมกันในการฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษา 

คําขอบคุณ 

บทความวจิัยน้ีเปนสวนหน่ึงของโครงการวิจยั “การพัฒนารูปแบบการฝกประสบการณวิชาชีพครูโดยใช

การวิจัยเปนฐานสําหรับหลักสูตรครูเกษตร 5 ป” ซึ่งไดรับการสนับสนุนงบประมาณการวจิัย จากสถาบันวิจยัและ

พัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ปงบประมาณ 2551 
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